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Foment de la insercié laboral de persones
refugiades o demandants de proteccié
(Secretaria d'lgualtat, Migracions i Ciutadania de la
Generdlitat de Catalunya).
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IMATGE SOCIAL DE LEMPRESARIAT
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Origen dels recursos i

ENTITAT 2019 PROGRAMA

Institucions financeres 110.000 € Incorpora i punts PAI

Donacions 78.453 € Solidaritat empresarial (nit solidaria i apadrinaments)
Subvencions publiques 23974 €

Conveni Ajuntament de Barcelona 12000 € #lnclou Futur

Conveni Ajuntament de Barcelona  25.000 € (*) Suport emocional a les persones autonomes
Departament de Salut (*) Concessié i cobrament del projecte a finals del 2018 i

desenvolupat el 2018-2019.
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